
TRANSSA y el ODHPT realizan
plan  de  trabajo  para  el
ultimo cuatrimestre del año.

 

Con el objetivo de elaborar un plan de trabajo para el ultimo
cuatrimestre  del  año  el  equipo  técnico  de  TRANSSA  y  el
Observatorio  de  Derechos  Humanos  de  Personas  Trans  Se
reunieron el pasado miércoles 28 de agosto, en dicha reunión
se  elaboro  un  cronograma  de  trabajo  con  las  principales
acciones de TRANSSA y el ODHPT en el área de derechos humanos
a ser ejecutadas en los próximos meses.

Se  realizó  una  lluvia  de  ideas  sobré  posibles  acciones  y
programas que pueden ser desarrollados para cubrir las brechas
existentes en el área de los DDHH que dificultan el acceso a
derechos a población LGBT en general, asi como el seguimiento
a procesos ya iniciados por TRANSSA en el marco de las redes
internacionales de las cuales es parte: Red Afro LGBTI y Sin
Violencia  LGBTI,  ambas  enfocadas  en  la  visibilizacion  e
incidencia de las violaciones de derechos a poblacion Afro
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LGBTI y los homocidios cometidos contra población LGBTI en
general.

TRANSSA y el ODHPT monitorean y evalúan de manera constante
los procesos que desarrollan con el objetivo de identificar
brechas, buenas prácticas  y lecciones aprendidas con miras a
garantizar productividad en las secciones y el cumplimiento de
los objetivos de los diferentes ejes temáticos que manejan
ambas instituciones.

La reunión contó con la participación de parte del equipo
técnico de TRANSSA y el ODHPT, el presidente del Voluntariado
LGBT Dominicano Yimbert Telemin y Jovanny Espino colaborador
asesor de TRANSSA y activista LGBT independiente.


