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Celebrando nuestra diversidad que impulsa el conocimiento

Cada 18 de noviembre, conmemoramos el Día Internacional de las



Personas LGBTIQ+ en Ciencias (LGBTQ+ STEM Day), una fecha que
reconoce  nuestros  aportes  y  nuestras  luchas  dentro  de  la
ciencia, la tecnología, la ingeniería y las matemáticas.

Para nosotras, no es solo una celebración: es un recordatorio
de  que  nuestra  presencia  en  la  ciencia  existe,  importa  y
transforma.
También es un llamado a seguir construyendo espacios donde
podamos desarrollarnos sin miedo, sin discriminación y con el
respeto que todas las identidades merecen.

� ¿Por qué celebramos este día?

Porque muchas de nosotras, quienes pertenecemos a la comunidad
LGBTIQ+, sabemos lo que significa avanzar en entornos donde no
siempre hemos sido vistas, escuchadas o valoradas.

Muchas personas de nuestra comunidad en campos STEM todavía
enfrentan:

Invisibilidad en sus espacios académicos y laborales,
Discriminación directa o encubierta,
La  presión  de  ocultar  su  identidad  para  no  perder
oportunidades,
La falta de políticas que nos protejan de manera real y
efectiva.

Esta realidad hiere vidas, pero también afecta a la ciencia
que intentamos construir.
Una ciencia sin nosotras es una ciencia incompleta.

� La diversidad que aportamos transforma la ciencia

Cuando participamos plenamente en los espacios científicos,
nuestras  identidades,  experiencias  y  perspectivas  se
convierten  en  fuerza  innovadora.

La ciencia que incluye diversidad:

Diseña soluciones más humanas y completas,



Refleja mejor la realidad global,
Innova desde miradas distintas,
Y construye un futuro donde todxs somos parte.

Nosotras sabemos que la diversidad no es un detalle: es un
motor.

� Los desafíos que seguimos enfrentando

Aunque hemos avanzado, todavía hay obstáculos que vivimos día
a día:

1. Invisibilidad

Muchas  personas  LGBTIQ+  en  STEM  siguen  sin  poder  vivir
abiertamente sus identidades.

2. Falta de políticas inclusivas

En muchos laboratorios e instituciones no existen protocolos
claros que nos protejan.

3. Violencia y discriminación

Las personas trans e intersex enfrentan mayores niveles de
exclusión, estigma y barreras estructurales.

4. Poca representación en liderazgo

Aún  somos  pocas  en  puestos  donde  se  toman  las  decisiones
importantes.

� Nuestro compromiso desde TRANSSA

Como organización y como parte de esta comunidad, en TRANSSA
reafirmamos nuestro compromiso con la presencia LGBTIQ+ en las
ciencias.

Nos comprometemos a:

Impulsar nuestra visibilidad,
Defender entornos seguros y libres de discriminación,



Promover  políticas  inclusivas  que  protejan  nuestras
identidades,
Y reconocer que nuestros aportes son fundamentales para
el progreso científico.

Nosotras también construimos ciencia.
Nosotras innovamos.
Nosotras transformamos.

✨ Conclusión

El Día Internacional de las Personas LGBTIQ+ en Ciencias nos
recuerda que la igualdad no es solo un derecho: es un pilar
del conocimiento y del futuro.

Para  crear  soluciones  verdaderamente  humanas,  la  ciencia
necesita  nuestras  voces,  nuestras  mentes  y  nuestras
identidades.

La ciencia también es diversidad.
Y nuestra diversidad siempre impulsa el futuro. ��


